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PROGRAMA DE MONITORIA
EDITAL N° 2/2025 - Monitoria/FSV

FACULDADE DE SAO VICENTE

Estabelece critérios para a inscrigao e selegéo de
monitores para disciplinas especificas.

O Diretor Geral da Faculdade de S&o Vicente — FSV no uso de suas atribuicBes regimentais, com base no que dispde
o artigo 106 e seus paragrafos do Regimento interno e o Regulamento da Monitoria, torna publico os critérios de
inscricao e selecdo de monitores especificados a seguir.

Estdo abertas vagas para atendimento em Disciplinas e Laboratérios da FSV, com inscric8es no periodo de 17/02/2025

a 05/03/2025.

Os alunos regularmente matriculados poderéo se inscrever, desde que tenham todos os pré-requisitos necessarios,
podendo a disciplina pleiteada atender a mais de um curso.
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| - REQUISITOS NECESSARIOS AO EXERCICIO DA MONITORIA

I. Assiduidade, a conduta, o interesse pelos estudos, o perfil e a vocag¢édo, bem como os resultados obtidos no conjunto
de disciplinas afins aquela a qual o interessado se candidata;

II. Entrevista com o coordenador ou professor da disciplina com vaga na monitoria;

lll. Disponibilidade de horéario;

IV. Nao ter sofrido nenhuma punicéo disciplinar da Instituicéo;

V. Nao ter reprovado na disciplina pleiteada;

Os candidatos terdo conhecimento dos resultados da selecdo por meio de avisos de convocagéao.

Os classificados deverdo comparecer as coordenacdes de curso para formalizar sua efetivagdo na fungéo dentro dos
prazos estipulados neste Edital.

Il - DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA A INSCRICAO

I. Requerimento de inscricao proprio da instituicdo preenchido no ato da inscricdo; (ANEXO | do regulamento)

II. Declaracéo por escrito (TERMO DE COMPROMISSO — ANEXO Il do regulamento) no qual se registre, sem prejuizo
da carga horaria prevista para as atividades curriculares obrigatorias, a disponibilidade de tempo para a monitoria;

lll. E vedado ao candidato concorrer & monitoria de duas ou mais disciplinas/laboratérios simultaneamente, o que
implicara na sua elimina¢éo de todos os processos em que estiver participando.

Il - CRITERIOS DE SELECAO

1.Andlise da documentacao exigida para a inscricdo (carater eliminatorio). Os horarios disponiveis para a monitoria
terdo prioridade na analise. Alunos com horarios insuficientes para a monitoria pleiteada serdo automaticamente
eliminados;

2.Ter sido aprovado na disciplina ofertada.

3.Realizagéo de prova escrita, quando exigido pela coordenacéo de curso, na qual figuem comprovados conhecimentos
tedricos especificos sobre atividades a que se esta propondo;

4.Realizacéo de prova préatica ou de laboratério para as atividades que o exigem;

5.Realizacéo de entrevista para avaliar outras capacidades e aptid6es dos candidatos pré-selecionados nas etapas
descritas nos itens 1, 2 e 3;

6.Estard habilitado o candidato que for considerado APTO na forma de selecdo escolhida (histérico escolar do aluno;
prova escrita; prova prética; prova de laboratério e/ou entrevista);

7.Havendo mais de um candidato habilitado, a Comisséo de Sele¢&o indicard a ordem de classificagdo dos mesmos.

IV — INSCRICOES

Local: Sala da coordenacéo de curso.

Horério: Das 16h00 as 22h00.

Periodo: 17/02/2025 a 05/03/2025.

Para os alunos dos Cursos EAD, a inscricdo podera ser realizada enviando os formularios (ANEXO | e Il) no e-mall
coordenacao@unibr.edu.br.

V- INFORMA(;C)ES SOBRE O PROCESSO SELETIVO
As selecdes acontecerdo diretamente com os professores das disciplinas e com a coordenagéo, os candidatos inscritos
e aptos para participar da selecdo serdo notificados via e-mail.

VI- RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO
Dia 10 de marco de 2025, a partir das 18h00, na Central do aluno e quadro de aviso.

VIl - OUTRAS INFORMACOES

-O presente Edital sera publicado no portal institucional, no ambiente virtual de aprendizagem e afixado no quadro de
aviso, devendo ali permanecer até o final do processo de selecéo.

-Os assuntos que poderao ser cobrados no processo de sele¢cdo serdo definidos pelos colegiados dos cursos.

-Da decisdo néo cabe recurso.

VIl - REGIME E VIGENCIA DAS MONITORIAS REMUNERADAS
-O monitor selecionado prestara seus servigos sem vinculo empregaticio, pelo prazo de 3 (trés) meses (margo; abril
e maio de 2025), e em regime de 3 horas semanais de monitoria.
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‘O nimero de horas diaria de dedicagdo do monitor a tarefa para a qual foi selecionado sera informado pela
coordenacdo de curso, cujo critério de escolha sera: ou a disponibilidade de tempo do selecionado e/ou a necessidade
de tempo de dedicacéo exigido para a tarefa.

IX - REMUNERACAO EM CARATER DE DESCONTO (BOLSA PARCIAL)
¢ O valor da bolsa de monitoria sera de 20% de desconto na mensalidade ndo cumulativos com outros descontos,

durante o periodo de monitoria;

e Para receber o beneficio, constante deste artigo, o monitor deverad ter uma dedicacdo de 3 horas semanais,
efetivamente gastas no exercicio das fun¢des da monitoria;

¢ O valor da bolsa da monitoria devera ser descontado na parcela mensal da semestralidade do académico nos meses

de abril, maio e junho, de 2025.
¢ O desconto da bolsa de monitoria ndo é cumulativo com outro tipo de desconto, prevalecendo o maior desconto.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Sao Vicente, 17 de fevereiro de 2025

Wl Wl G

Murilo Merlin
Diretor Geral
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ANEXO |

FACULDADE DE SAO VICENTE - FSV
Programa de Monitoria

FICHA DE INSCRIGAO MONITORIA - ANO/SEMESTRE: 2025/1
DADOS CADASTRAIS DO ALUNO

Nome RA

RG CPF e-mail:

Curso Ciclo/Turma

Endereco Cidade

CEP Tel. (cel) ( )

Possui Bolsa de Estudos? ( )Nao ( ) Sim. Tipo: () Parcial () Integral

Possui outros descontos? ( )Nao ( ) Sim. Qual percentual?

DADOS DA MONITORIA (indicar)

Monitoria Pretendida:

Disciplina:

ALUNO - Apontar a disponibilidade para monitoria no quadro abaixo:

INDICAR DIA DA SEMANA HORARIO
() Segunda-feira

Terca-feira

Quarta-feira

Quinta-feira

Sexta-feira
Sdbado

s horarios da monitoria ndo podem coincidir com o horéario de aulas do Aluno-Monitor.

~ [~ |~ |~ |~

(
(
(
(
(
O

Sao Vicente, de de

Assinatura do (a) aluno (a)

USO INTERNO — COORDENADORIA DE CURSO / DIRECAO GERAL

Ao Controle e Registro Académico Direcéo Geral Encaminhar ao

( )Aprovado ( )Disciplina ( ) Laboratério ( )Deferido Flnan_ceAlro para
Total de horas aprovadas: Bolsa de % ( por cento) providéncias,

R do. Motivo: ( )Indeferido. Motivo: somente no caso
(' )Reprovado. ) : ) de Aprovado /

Deferido.

Data / / Data / /
Ass. Coordenacéo: Ass. Direcéo Geral:

Obs.: Anexar todos os documentos do aluno no processo seletivo, para compor este documento para arquivamento no setor de
Registro e Controle Académico da Secretaria Geral.
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ANEXO Il

FACULDADE DE SAO VICENTE - FSV
Programa de Monitoria

TERMO DE COMPROMISSO - ANO/SEMESTRE: 2025/1

A Faculdade de Séo Vicente - FSV, por meio da dire¢céo geral, observados os termos das normas gerais para a concessao
de bolsas de ensino, concede bolsa de Monitoria ao aluno(a) ,
CPF ., RA , do curso de , e-mail

, para exercer atividades no programa de monitoria da disciplina

/laborat6rio , sob a orientacdo do(a)

professor(a) da FSV, de acordo com as condi¢des abaixo:

1. O periodo de vigéncia da bolsa de Monitoria para o semestre/ano letivo de terd inicio em
/I etérminoem__ [/ |/

2. A carga horéaria das atividades da monitoria sera de horas semanais.

3. Ovalordabolsaserade __ ( por cento) de desconto, que entrard em vigor no més de inicio da monitoria e

se estendera até o Ultimo més das atividades.

4. O Programa de Monitoria sera avaliado ao final do semestre por meio de formularios de avaliagdo elaborados pelos
Colegiados de Cursos e encaminhados pelas coordenadorias de cursos, por meio de e-mail, ao professor orientador,
ao bolsista e aos alunos usuarios dos servi¢cos de monitoria.

5. O preenchimento do formulario de avaliagdo do Programa de Monitoria € obrigatorio para o professor orientador e para
o (a) aluno (a) bolsista.

6. A presente concessdo de bolsa de monitoria ndo estabelece, em hipétese alguma e para nenhum efeito, vinculo
empregaticio entre a FSV-UNIBR e o bolsista, ou entre este e terceiros, nem lhe dara direito a quaisquer vantagens
além das expressamente previstas neste termo.

7. Com base na legislacdo vigente e nas normas referentes ao Programa de Monitoria, a FSV poderd cancelar ou
suspender a presente bolsa, nos termos regulamentares especificos, ndo sendo cabivel recurso ou indenizagdo por
parte do bolsista.

8. O professor orientador é responséavel pelo cumprimento das obrigagBes mencionadas neste termo, bem como nas
normas pertinentes ao Programa, comprometendo-se a comunicar a coordenadoria de curso qualquer espécie de
inadimpléncia e/ou ocorréncia de substituicdo de bolsista, instruindo os devidos registros no sistema de controle de
monitorias da FSV.

9. Caso o0 bolsista conclua o curso de graduacdo, ou seja, desligado da FSV por outro motivo, a bolsa sera
automaticamente cancelada. E responsabilidade da coordenagdo de curso informar ao professor-orientador, a
secretaria e ao setor financeiro o desligamento do bolsista e a sua substitui¢éo.

10. O bolsista devera manter atualizados os dados cadastrais junto ao Setor de Registro e Controle Académico da FSV.

11. E de responsabilidade do professor-orientador registrar a frequéncia dos alunos monitores por meio de formulario
préprio, a ser encaminhado mensalmente ao coordenador do curso.

12. A coordenadoria do curso sera responsavel pelo registro e controle de frequéncia mensal dos bolsistas monitores.

13. O bolsista deve ter disponibilidade para participar de reunides e encontros destinados a discussdes e aperfeicoamento
das atividades de monitoria.

14. Ao término da monitoria, o professor orientador e o bolsista terdo direito a uma declaracao de participa¢éo no Programa
de Monitoria, emitida pelo coordenador do curso.

15. O bolsista abaixo assinado declara que aceita a bolsa que lhe é concedida, sem restricdo, em todos 0s seus termos e
condigdes.

Assinatura do Professor — Orientador Assinatura do Aluno Bolsista

Séao Vicente, de 20

Coordenadoria de Curso
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ANEXO Il

FACULDADE DE SAO VICENTE - FSV
Programa de Monitoria

ANO/SEMESTRE: 2025/1
FICHA DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO DO MONITOR

PELO PROFESSOR-ORIENTADOR

Aluno RA

Curso Ciclo/Turma

Disciplina/Laborat6rio

CRITERIOS EXCELENTE BOM REGULAR

INSUFICIENTE

Assiduidade

Capacidade na resolucéo de problemas

Conhecimento

Cooperacao

Dominio do conteldo da disciplina

Experiéncia

Iniciativa

Interesse

Organizacgéo

Pontualidade

Qualidade do trabalho

Relacionamento

Responsabilidade

Séao Vicente, de de 20

Professor-Orientador
(nome/assinatura)




